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Resumo: O baixo quantitativo de indicagao de alunos com altas habilidades/superdotacao apontado pelos
professores de um Municipio da periferia do Rio de Janeiro motivou a investigagao das possiveis dificuldades
encontradas pelos professores nesse processo. Os sujeitos desta pesquisa sio 52 professores divididos
em dois grupos: 26 professores que indicaram alunos para o programa de alunos com altas habilidades/
superdotagdo da Secretaria Municipal de Educagao desse Municipio (grupo 1), e 26 professores que nao
indicaram alunos (grupo 2). Os fatores utilizados nesta pesquisa foram: (a) perfil sociodemografico dos
respondentes; (b) levantamento de possiveis elementos da representagao social desse professor por meio
dos termos indutores: altas habilidades/superdotacdo e educagdo especial; (c) trés dilemas baseados na
teoria de julgamento moral e nos mitos referentes a altas habilidades/superdotagao. Conclui-se que, em
ambos os grupos, ha fortes indicios de que os mitos acerca das altas habilidades/superdotagao influenciam
a indicagao/nao indicagao desses alunos, e que esses mitos devem ser discutidos junto aos professores de
modo a facilitar a indicacao.

Palavras-chave: Altas habilidades. Superdotados. Mitos. Dilemas.

Abstract: The low quantitative of high abilities/highly gifted pupils indication carried through by the teachers
of a peripheral city in Rio de Janeiro is investigated in this work with the objective of verifying the difficulties
found by the teacher in this process. Despite the quantitative of schools that directed pupils for the program
it has been low through the evaluations evidences that the orientations worked, throughout the qualifications
on the subject had favoured the identification of these pupils. The subjects of this research are constituted
by the respondent professors who had participated in the program attendance implantation in DC and are
divided in the research in two groups: 26 teachers who had indicated pupils for the program (group 1) and
26 professors who had not indicated pupils (group 2). The instruments applied in this research were: (a)
demographic profile of the respondents, what segment they teach, how long they have teaching and their
age; b) a survey of the possible elements of the social representation of this teacher through the inductive
terms: high abilities/highly gifted and special education; (c) three quandaries based on the theory of moral
judgment and on myths refering to the high abilities/highly gifted. Thus, there were strong indications that
the myths about the high abilities/highly gifted influence the indication/not indication of these pupils and
that these myths must be worked next to the teachers in order to facilitate the indication and to extend
their knowledge concerning this subject.

Keywords: High abilities. Highly gifted. Myths. Quandaries.

Resumen: El bajo cuantitativo de indicacién de alumnos con altas habilidades/superdotacién  sefialado
por los maestros de un Municipio de la periferia de Rio de Janeiro motivé la averiguacion de las posibles
dificultades encontradas por los maestros en ese proceso. Los sujetos de esta pesquisa son 52 maestros
divididos en dos grupos: 26 maestros que indicaron alumnos para el programa de alumnos con altas
habilidades/superdotacién de la Secretaria Municipal de Educacién de ese Municipio (grupo 1), y 26
maestros que no indicaron alumnos (grupo 2). Los factores utilizados en esta pesquisa fueron: (a) perfil
sociodemografico de los respondedores; (b) levantamiento de posibles elementos de la representacion
social de ese maestro por medio de los términos inductores: altas habilidades/superdotacién y educacién
especial; (c) tres dilemas basados en la teorfa de juicio moral y en los mitos referentes a altas habilidades/
superdotacién. Se concluye que, en ambos grupos, hay fuertes indicios de que los mitos acerca de las altas
habilidades/superdotacién influencian la indicacién/no indicacién de esos alumnos, y que esos mitos
deben ser discutidos junto a los maestros de modo que facilite la indicacion.

Palabras clave: Altas habilidades. Superdotados. Mitos. Dilemas.

O Ministério da Educacao e Secretaria .
de Educacio Especial (MEC/SEE, 2005), Oferecer ,oportum.dade para que eles
explorem areas de interesse, aprofundem

em publicagdo voltada para a educagao conhecimentos ja adquiridos e desenvolvam
infantil e a inclusdo, sugere, no caso do habilidades relacionadas a criatividade,
resolucao de problemas e raciocinio
l6gico. Além disso, esse atendimento
contribui para o desenvolvimento de
e/ou enriquecer o curriculo escolar. O habilidades sociais e emocionais, como
atendimento suplementar dado a esses alunos cooperagao e autoconceito, e propicia ao
aluno oportunidade para eles vivenciarem o

rocesso de aprendizagem com motivagao.
volta dos quatro anos de idade, em sala de E\AEC/SEE, 20%5/ p. 21g) ¢

aluno com altas habilidades/superdotagao,
atendimento suplementar para aprofundar

da educagao infantil deverd iniciar-se por

recursos, com o seguinte objetivo:
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Constata-se, a partir da citagdo, aimportancia
de identificar esse aluno para propor um
atendimento diferenciado. A identificacdo
terd sentido se existir uma proposta
pedagdgica que atenda as necessidades dos
alunos com caracteristicas especificas.

Nesse sentido, o Ministério da Educacio e a
Secretaria de Educagao Especial (MEC/SEE,
2007), nas estratégias de identificagdo de
alunos com altas habilidades/superdotagao,
publicou:

A identificacdo e a avaliacdo do aluno
com altas habilidades/superdotacdo tém
se constituido um desafio para educadores
e psicologos. A simples rotulagao de
um individuo com altas habilidades/
superdotagao nao tem valor ou importancia
se nao for contextualizada dentro de um
planejamento pedagdgico ou de uma

orientagao educacional. (p. 55)

A identificacdo deve ser realizada através
de observacao sistemética de seus tragos e,
também, através do desempenho ao longo
de tarefas. Utilizando o modelo triddico da
superdotagdo desenvolvido por Renzulli
(1978, 2005), Monks (1992) e Monks
e Katzko (2005), os portadores de altas
habilidades destacam-se por apresentarem
um conjunto de trés tragos marcantes que
funcionam dindmica e conjuntamente, como:
capacidade acima da média, criatividade em
alto nivel e envolvimento com a tarefa.

Segundo o MEC/SEE (2007), o processo de
identificacdo deve envolver uma avaliacdo
abrangente multidimensional que englobe
variados instrumentos e diversas fontes de
informagdes como individuos, professores,
colegas de turma e familiares. Além disso,
a identificacdo desses alunos deve ter como
base referenciais tedricos consistentes
e resultados de pesquisa sobre o tema.
Dessa forma, faz-se necessario que essa
identificacdo seja realizada por profissionais
competentes e por especialistas no assunto. O
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professor desempenha um papel significativo
nesse processo, pois ele: (a) observa o
aluno em sua sala de aula e, através dessa
observacao, (b) faz a indicacdo dos mesmos
se apresentarem caracteristicas de altas
habilidades/superdotagao para compor a
avaliagdo mais global. Para que ocorra a
identificagdo dos alunos pelos profissionais
que avaliam as altas habilidades/superdotacao,
faz-se necessaria, também, a indicacdo através
de seus professores, colegas, pais e familiares,
entre outros.

P

O aluno ¢ indicado para avaliagdo e
participagao em programas especiais existentes
quando sao observados, em sala de aula, suas
habilidades, talentos, envolvimento com a
tarefa e criatividade. A falta de indicacio e as
dificuldades na identificacdo desses alunos sao
analisadas a seguir, tendo como base o exame
dos nove mitos da superdotagdo segundo
Winner (1998). Este estudo faz uma andlise
dos dados obtidos por meio da aplicagao de
questiondrio em um total de 52 professores
da Rede Municipal de Educacao da periferia
do Estado do Rio de Janeiro, relacionando-
0s aos mitos que pessoas, professores e
outros profissionais da educagdo tém sobre
altas habilidades/superdotacao, motivando
a investigacao das possiveis dificuldades
assinaladas durante o processo de indicagao
e as possibilidades de atendimento especifico.
Assim sendo, ressalta-se a importancia de
separar os mitos ja conhecidos da realidade
observada e descrita neste trabalho.

E importante destacar que os mitos
relacionados as altas habilidades/superdotagao
influenciaram na indicagdo/nao indicagao
desses alunos para o programa, como
foi observado nas respostas dos grupos
respondentes. Os mitos da superdotacao sao
estudados por alguns autores, sendo Winner
(1998) a autora que embasa esta pesquisa.
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A referida autora propde nove mitos sobre
superdotagdo: (1) superdotacdo global; (2):
talentosos, porém nao superdotados; (3)
QI excepcional; (4) e (5): biologia versus
ambiente; (6) pai dominado; (7) excessiva
salide psicoldgica; (8) todas as criangas sao
superdotadas e (9) as criangas superdotadas
se tornam adultos eminentes.

A formacdo desse professor é processual,
construida ao longo de sua prética e da busca
por formagdo continuada. A pratica docente
é parte de uma realidade concreta, em sala
de aula; dindmica, no dia a dia, e subjetiva,
carregada de valores e crengas que o professor
traz consigo em suas diversas vivéncias e que
vao sustentar a sua relacdo com o seu aluno
e a sua pratica pedagogica. Essa realidade
é construida no cotidiano histérico-social,
dentro e fora do espaco escolar.

A representacao social que o professor tem
do seu aluno estd intimamente ligada a sua
pratica pedagdgica e a relagdo estabelecida
entre professor e aluno (Mettrau, 2000).
Dessa forma, acredita-se que, se o professor
tem enraizados os mitos da superdotagao
(Winner, 1998), ele tenderd a nao observar
esse aluno em sala de aula devido as
suas crengas e mitos sobre as ja citadas
caracteristicas desse aluno. Referindo-se as
representagoes sociais, Moscovici (1981)
descreve:

Por representagdes sociais, entendemos
um conjunto de conceitos, proposicoes e
explicagdes originado na vida cotidiana no
curso das comunicagdes interpessoais. Elas
sao o equivalente, em nossa sociedade, dos
mitos e sistemas de crencas das sociedades
tradicionais; podem também ser vistas
como a versdo contemporanea do senso
comum (p.181).

Sendo, portanto, essas representagoes, o
resultado de agdes e/ou valores construidos
ao longo da vida, o ato de indicar/ndo
indicar alunos para um programa de
atendimento tem influéncias, ndo apenas
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tedricas, referindo-se aos textos discutidos
nas formacoes, mas também sociohistéricas
e valorativas. Esse Gltimo aspecto refere-se
ao reconhecimento e a aceitacdo do fato
de haver alunos com tais caracteristicas em
escolas de periferia.

O fazer pedagégico tem dificuldades em
transpor muitos desses mitos e crengas dos
quais o professor, em geral, estd impregnado.
As representagdes sociais ja trazidas por eles
interferem, sobremaneira, nos processos de
identificagao, selecdo e escolha de quem tem
direito ou ndo ao atendimento especifico em
programas voltados para pessoas com altas
habilidades/superdotagao (Mettrau, 1995).
Falar em direito ao atendimento especifico
para esses sujeitos, ligando tal temética apenas
as determinagoes legais, ja seria suficiente
se fosse cumprido o que estd previsto na
legislagao, porém, ndo é o que se observa no
painel educacional do pafs onde grande parte
das leis educacionais ndo é cumprida. E nesse
aspecto que direito legal e direito moral se
distinguem e justificam muitas das questbes
relacionadas a nao indicacdo das pessoas
estudadas nesta pesquisa.

A andlise de dilemas baseados na teoria de
Kohlberg (1984), com o grupo de professores
respondentes, foi utilizada como estratégia
para tentar explicar e entender porque apenas
um pequeno grupo de unidades escolares
(37), de um total de 109, indicou alunos
para o Programa Especial de Atendimento a
pessoas com altas habilidades/superdotacao
ali instalado. Planejou-se relacionar os mitos
aos dilemas e as reflexdes morais e legais
apresentadas pelos professores, e tal decisao
ampliou a visdo sobre as possiveis dificuldades
na indicagdo desses alunos. Acredita-se que
a andlise dos dilemas morais com base em
Kohlberg (1984) referenciados nos mitos
relativos as altas habilidades/superdotagao
de Winner (1998) tenha sido um novo
caminho para auxiliar o entendimento da
baixa indicacdo de alunos, conforme se
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verificou nesta pesquisa. Por que seriam os
mitos que envolvem o tema superdotacao/
altas habilidades tao significativos a ponto
de se sobrepor a uma determinacao legal,
no momento de indicacdo dos alunos? Essa
€ uma questdo que norteou nosso estudo.

Método
Participantes

Participaram deste estudo 52 professores da
Rede Municipal de Ensino de um Municipio
da periferia do Estado do Rio de Janeiro, onde
se deu a implantagcdo de um programa de
atendimento a alunos com altas habilidades/
superdotagdo. Esses professores foram os
mesmos que participaram das reunides de
capacitagdo sobre esse tema, realizadas
pela equipe de educagao especial do
referido Municipio. Nessa capacitagao,
houve a participagdo de todas as unidades
do Municipio, através de professores
representantes, diretores e especialistas:
orientadores educacionais e orientadores
pedagogicos. Das 109 escolas envolvidas,
porém, somente 37 delas, o que corresponde
a 33,94% do total, encaminharam alunos
com indicadores de altas habilidades/
superdotagao.

Instrumentos de coleta de dados
1- Levantamento do perfil sociodemogréfico

No levantamento do perfil sociodemogréfico,
foram coletadas informagdes dos participantes
por meio de quatro perguntas, a fim de
levantar dados a respeito do nivel de
formagao, do segmento que atua, do tempo
de exercicio de magistério e da faixa etaria.
Uma quinta pergunta, nesse instrumento
de dados, destina-se a identificar se o
professor havia ou ndo indicado alunos para
o Programa de Altas Habilidades.
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2- Evocagdo de palavras

A fim de levantar os possiveis elementos
da representagdo social dos professores
respondentes, utilizou-se o método de
evocagao de palavras a partir de 03 (trés) termos
indutores. Foi solicitado aos respondentes que
escrevessem até trés palavras ou expressoes
que viessem a lembranca ao se depararem
com os seguintes termos indutores: (a) pessoas
com altas habilidades/superdotagao e (b)
educagdo especial.

Fez-se o levantamento dos resultados
através de porcentagem relacionada a essas
evocagoes. Ressalta-se que as interpretagoes
dos resultados e as conclusbes posteriores nao
tém o objetivo de generalizagdes para uma
populagdo maior, mas de levantar dados que
possam esclarecer questdes e ampliar estudos
sobre a temética.

3- Dilemas com base nos mitos acerca da
superdotagao

Ap6s a coleta de dados, foram aplicadas
questdes voltadas para a anélise de trés
dilemas, baseados na teoria de julgamento
moral, de Kohlberg (1984), cujos temas se
relacionavam a tematica dos mitos acerca das
pessoas com altas habilidades/superdotagao
(Winner, 1998). Tais dilemas foram construidos
pelo grupo de mestrandos e ja empregados
em trabalho anterior (Mettrau et al., 2007),
e foram respondidos pelos participantes
da pesquisa a fim de analisar como cada
professor julga ser necessdrio ou nao o
atendimento dos alunos em questao.

Procedimentos de coleta de dados

Inicialmente, foi feito contato com a
Secretaria Municipal de Educagdo solicitando
autorizagdo para a realizacdo da pesquisa de
campo. Através de consulta da frequéncia
de professores e demais participantes a
época da implantagao do referido programa,
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identificaram-se as escolas e os profissionais que haviam participado do mesmo. Apéds essa
localizagao, foi enviado a cada professor o questiondrio, com uma carta explicativa sobre a
pesquisa.

Dos questionarios preenchidos, havia 26 de professores respondentes que indicaram alunos para
o programa e 26 que nao indicaram.

Resultados e discussao
Perfil sociodemogréfico dos participantes da pesquisa

Tabela 1. Perfil sociodemogréfico dos professores.

Informagao Categoria Frequéncia % Frequéncia %
Grupo 1 Grupo 2
Segmento em  Ed. infantil 4 15,38 4 15,38
que atua Ed. fundamental 16 61,54 14 53,84
Ed. especial 2 7,70 3 11,54
Outros 4 15,38 5 19,23
Tempo de 1 a5 anos 0 0 0 0
exercicio no 6 a 15 anos 8 30,76 4 15,38
magistério 16 a 24 anos 12 46,16 15 57,70
Mais de 25 anos 6 23,08 6 23,08
aposentada 0 0 0 0
Em branco 0 0 1 3,84
Faixa 18 a 25 anos 0 0 0 0
etaria 26 a 35 anos 4 15,38 4 15,38
36 a 45 anos 11 42,30 2 46,16
46 a 55 anos 6 23,08 7 26,90
Mais de 56 anos 3 11,54 3 11,54
Em branco 2 7,70 0 0

Verifica-se, nos dois grupos de respondentes, certo equilibrio quanto ao segmento em que atua
no magistério, e a faixa etdria tal como apresentado na Tabela 1.

Em relacdo ao nivel de formacdo, verifica-se pequena diferenca entre os dois grupos de
professores. Dos professores que indicaram alunos, 26,90% tém formagao superior, e 57,70%
tém poés-graduacgdo. Ja entre os professores que ndo indicaram alunos, 46,16% tém formagao
superior, e 38,46% tem pés-graduagdo. Observa-se, ainda, que somente um professor (3,84%),
pertencente ao grupo dos que nado indicou alunos, tem mestrado. Ressalta-se que, apesar da
diferenga quanto ao nivel de formacao, os dois grupos receberam formagao continuada sobre
altas habilidades/ superdotagdo na implantagao do referido programa, durante o periodo de um
ano, organizada em encontros semanais.

A evocacao de trés palavras por meio do termo indutor: pessoas com altas
habilidades/ superdotagao
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As evocagoes de palavras obtidas por meio do
termo indutor pessoas com altas habilidades/
superdotacdo, pelos professores respondentes
do grupo 1 e do grupo 2 foram analisadas
e classificadas em categorias. O ndmero
elevado de categorias consideradas se deve
ao fato de se respeitar as evocagoes dos
respondentes. Palavras evocadas uma Unica
vez e que ndo se encaixavam em nenhuma
categoria construida, através da andlise do
contelido, sdo apontadas somente como
palavras, e ndo como categorias.

Quanto a evocagdo de palavras sobre
pessoas com altas habilidades, no grupo 1,
sdo encontradas as maiores frequéncias nas
categorias: criatividade (19,23%), inteligéncia
(15,38%) e dificuldades (16,67%). No grupo
2, as evocacoes analisadas com maior
frequéncia foram: desajuste e dificuldade
(14,29%), genialidade (12,99%), inteligéncia
elevada (11,69%), criatividade (11,69%) e
aprendizagem (10,38%).

Comparando os dois grupos quanto ao termo
indutor aqui utilizado, observa-se que o grupo
1 evocou as palavras com base na literatura
que trata desse tema com maior frequéncia. A
criatividade, que foi a categoria mais evocada,
é uma das caracteristicas da pessoa com altas
habilidades/superdotacao segundo o modelo
triddico da superdotagdo desenvolvido por
Renzulli (1978, 2005), Ménks (1992) e
Ménks e Katzko (2005). Ja o grupo 2 teve
a sua maior frequéncia nas dificuldades
que alunos com caracteristicas de altas
habilidades/superdotagdo apresentam, e faz
uma associacao entre alunos superdotados
e alunos com problemas comportamentais,
0 que ndo se pode confirmar na maioria
dos casos. Observa-se ainda que o grupo 1
também evoca palavras que correspondem
as dificuldades desses alunos, porém estas
nao estdo ligadas aos mitos da superdotagao,
e sim, ao fato de que esses alunos podem
apresentar dificuldades na aprendizagem de
algumas matérias como qualquer outro aluno.
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E interessante assinalar a baixa frequéncia
(2,56%) da evocagao de duas palavras que
estdo relacionadas ao envolvimento com
a tarefa: gosta de fazer tudo bem feito e é
esforcado, pois essas expressdes também
contemplam o conceito aqui utilizado e acima
referido.

Evocacgao de trés palavras por meio
do termo indutor: atendimento em
educagao especial

Quanto a evocagao de palavras sobre educacao
especial, no grupo 1, sdo encontradas
as maiores frequéncias nas categorias:
problemas no atendimento dos alunos com
altas habilidades/ superdotagao em educagao
especial (18,42%), caracteristica do professor
de educagdo especial e dificuldade do aluno
(15,79%), e importancia da formagdo desse
professor (13,16%). No grupo 2, as evocagbes
analisadas com maior frequéncia foram:
caracteristicas que o professor de educagao
especial deve ter (18,42%), dificuldades
encontradas no exercicio e no atendimento
da educagao especial (17,10%) e importancia
da capacitagdo profissional por meio de
formacao (14,47%).

Essas evocacbes apontam uma critica ao
atendimento e a organizagdo da educagao
especial por meio das seguintes palavras:
atendimento inadequado, inexisténcia, ndo
padronizado, evasivo, burocréatico. Duas
categorias de respostas obtiveram baixa
frequéncia (2,63%): inclusdo e estimulo.
Ambas as categorias, embora significativas,
foram pouco evocadas pelo grupo 2,
revelando a necessidade de se realizar estudos
posteriores sobre esse tema buscando uma
mudanga de paradigma: deixa de existir a
dicotomia ensino especial/ensino regular
e a escola passa a ser inclusiva, para todos
(Werneck, 1999).

Tanto o grupo 1 quanto o grupo 2 evidenciam
a necessidade que o professor sente
em relagdo a cursos e formagdes que
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enriquecam seu fazer pedagégico, pois
foram citados diversos termos que remetem
as dificuldades encontradas no atendimento
em educagao especial e as suas relagbes com
a pouca formagao especifica recebida nessa
modalidade de ensino.

Os objetivos que orientam essas analises
através das representagdes sociais partem
de duas perspectivas que, segundo Rangel
(2007), se associam e se complementam.
A primeira perspectiva enfatiza o sentido
das representagbes como forma de
conhecimento prético, ou seja, o modo como
sao construidos e adquiridos os conceitos
no processo de ensino-aprendizagem. A
segunda perspectiva sugere aos professores
considerar a possibilidade de aplicacao
didética das categorias de representagao
social e dar particular atengao a estrutura
dessas categorias assim como aos principios
e nogdes que fundamentam e explicam o
seu nicleo central e os elementos periféricos
(Rangel, 2007).

Dessa forma, se reconhece, na teoria de
representagao social, a possibilidade de
contribuir com o estudo no campo das
altas habilidades/superdotacao, em que as
dificuldades encontradas pelos professores
para indicar/ndo indicar apresentam as
duas perspectivas acima observadas: o
conhecimento adquirido nas formagdes e o
reconhecimento da existéncia desses alunos
nas salas de aula, permitindo tornar efetiva a
indicacao e o atendimento especifico as suas
necessidades especiais.

Os dilemas
Andlise quantitativa

A andlise quantitativa foi realizada através do
programa SPSS for Windows, versao 15.0,
utilizando o Teste T para grupos relacionados,
a fim de verificar se ha diferengas significativas
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nas respostas assinaladas pelos dois grupos
respondentes (1 e 2).

No que se refere aos dilemas sobre mitos
acerca da superdotagdo, verifica-se que as
respostas foram significativamente diferentes
(p=0,02) entre os dois grupos de professores
desta pesquisa: média de 19,53 com desvio
padrao de 1,98 para os professores do grupo 1,
e média de 16,30 com desvio padrao de 4,48
para professores do grupo 2. As diferencas
observadas nas médias refletem as diferencas
reais nos dois grupos de pesquisa, e tais
diferengas mostram que o grupo 2 apresentou
maior nimero de respostas pautadas em
mitos da superdotacdo, diferentemente do
grupo 1, que embasou a maior parte de suas
respostas em dados encontrados na literatura
sobre o tema.

Andlise qualitativa

Dilema 1: direito ao atendimento especializado

Esse dilema estd relacionado ao mito da
superdotagao (Winner, 1999), que diz que
superdotados se tornam adultos eminentes,
ndo levando em consideragdo a importancia
da educacgao especial. Os profissionais da
escola que creem nesse mito ndo consideram
a importancia do ambiente educacional na
trajetéria de vida desses alunos. Nesse dilema,
questiona-se também o aspecto legal da
indicagao/atendimento desses alunos e sua
obrigatoriedade legal, quase nunca seguida
nas unidades escolares. Sdo destacados os
seguintes questionamentos: (a) os alunos com
altas habilidades/superdotagao aprendem tudo
sozinhos, sem problemas?; (b) os educadores
podem escolher se devem encaminhar,
seguindo a legislagao, os alunos com déficits
e ndo encaminhar os alunos com altas
habilidades/superdotacao?, e (c) os educadores
que ndo encaminham os alunos com altas
habilidades/superdotacdo para atendimento
especializado deveriam sofrer sansoes oficiais?
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Segundo Winner
(1998), € mesmo

um mito considerar
gue o superdotado
ndo necessite de
acompanhamento
em sua frajetdria

de vida e que serd
um adulto eminente
independentemente
da escola e das
oportunidades que a
educacdo possa lhe
oferecer bem como
de sua aceitacdo na
familia.

Tanto o grupo 1 quanto o grupo 2
responderam, em sua maioria, que os
alunos ndo aprendem tudo sozinhos. As
justificativas utilizadas para essas respostas
foram diferentes nos dois grupos. O grupo
1 ressaltou a falta de conhecimento dos
profissionais que lidam com tais alunos;
por isso, muitas vezes sdo considerados
problematicos pelos professores durante o
fazer pedagdgico, e sao, assim, discriminados.
O grupo 2 ressaltou a dificuldade que os
alunos com altas habilidades/ superdotagao
tém em lidar com suas capacidades, sendo
essas capacidades consideradas por alguns
professores privilégio, e ndo resultado
de empenho e esforco. Dessa forma, em
ambos os grupos, verifica-se também o
49 e 52 mito, “tudo para o superdotado é
facil, e ele nao precisa de muito esforco”.
A realidade é que o superdotado tem alta
habilidade, mas necessita de esforco e estudo
para trabalhar com todo o seu potencial.
Segundo Winner (1998), é mesmo um
mito considerar que o superdotado nao
necessite de acompanhamento em sua
trajetéria de vida e que sera um adulto
eminente independentemente da escola e
das oportunidades que a educagdo possa
lhe oferecer bem como de sua aceitacdo na
familia.

A maioria dos professores do grupo 1
respondeu que devem ser encaminhados
seguindo a legislacao. Ressalta-se a
justificativa dada por um professor desse
grupo, o qual evidencia que “ndo é questao
de escolher quem encaminhar, mas sim,
de locais apropriados para receber os
encaminhamentos. Havendo esses locais,
ndo deve haver escolhas”, resposta muito
afirmativa e correta; outro professor descreve
que é justo, “mas, muitas vezes, a propria
familia ndo tem vontade de encaminhar”,
transformando o direito ao encaminhamento
em opgdo da familia. A maioria dos
professores do grupo 2 também respondeu
que devem encaminhar seguindo a legislacao.
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Ressalta-se a justificativa apresentada por um
professor, que respondeu que “o educador
tem livre escolha se pode ou ndo obedecer
a legislagao”. Outra resposta € justificada
pelo professor como “o encaminhamento
deveria ser opgao do aluno/responsével.
Diferentemente do aluno com déficit mental,
o aluno com altas habilidades/superdotacao
pensa por si mesmo, tem instrumentos para
refletir sobre suas escolhas”, transferindo
tal decisdo para o aluno/responsavel, sem
considerar o conhecimento pedagégico/
legislativo que, muitas vezes, estes nao
recebem, sendo usual o desconhecimento
desses aspectos pelo préprio aluno. Essa
também é uma opinido que contraria tanto
a literatura de educacao especial quanto de
educagao geral, pois todos devemos refletir
sobre escolhas nao sé nesse tema, mas em
tudo na vida.

A maioria dos professores do grupo 1
justifica que eles ndo deveriam receber
sancbes, mas “deveriam, sim, receber mais
informagoes e orientagdes sobre o que sdo
as necessidades especiais”. A descrenga nas
politicas publicas para o atendimento das
pessoas superdotadas/altas habilidades foi
apontada por um professor, que justificou
sua resposta afirmando que, “se ele (o
professor) tem motivo para nao acreditar
no que o governo é capaz de fazer, ele ndo
deve sofrer sangdes”. Um professor levantou
a questdo da formagao deficiente como
justificativa para nao receber sangbes pelo nao
encaminhamento. E importante relembrar
que todos os professores participantes fizeram
parte de uma capacitacdo voltada para o
tema altas habilidades/ superdotagao, e
somente a partir desta o referido Municipio,
onde ocorreu a pesquisa, implantou essa
modalidade de atendimento.

Quanto aos professores do grupo 2, é
importante ressaltar que todos os professores
responderam que nao deveriam receber
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sangoes. A maioria justificou que o professor
necessita de orientacdo e esclarecimento,
e nao de sancgbes. Ressalta-se, nessas
justificativas, que o professor fica inseguro
na indicagao desse aluno, acreditando que
deve ter certeza da mesma. Demonstram
medo, receio, exatamente pela inseguranca
trazida pelo pouco saber que acreditam ter.
Destaca-se a justificativa de um professor,
que descreve que “nao é questdo de
sangao. Estamos lidando com profissionais
responsaveis. £ mais importante perguntar
por que ele ndo encaminha. Serd que ele
reconhece esse aluno? Sera que acredita na
educagdo especial para os alunos?” Uma
das respostas foi que o desconhecimento
da legislacdo é apontado como justificativa
para ndo receber sangdes, pois “serd que
esses educadores estao cientes da legislagao
e sabem reconhecer alunos com altas
habilidades?” Nas justificativas apresentadas
nesse grupo, observa-se, por meio da andlise
dos relatos, que os professores desconhecem
também as caracteristicas comportamentais,
o ritmo de aprendizagem e o nivel de
interesse desse aluno.

Dilema 2: a prova de matemdtica

Esse dilema estd relacionado ao mito da
superdotagdo (Winner, 1998), que afirma
que superdotados tém alto desempenho
escolar em todas as disciplinas académicas.
Os profissionais da escola que creem nesse
mito ndo admitem a hipétese de um possivel
insucesso, e criam a perspectiva de que tudo
seja facil para esse aluno.

Sao destacados os seguintes questionamentos:
(a) em sua opinido, o aluno com altas
habilidades pode vir a ter dificuldades de
matematica? (b) vocé acha que, tendo
dificuldades em matematica, o mesmo deixa
de ter altas habilidades?
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Tanto o grupo 1 como o grupo 2, em sua
maioria, responderam que o aluno com
altas habilidades/ superdotagdo poderia ter
dificuldade em matemdtica. Mesmo com
essa maioria das respostas, as justificativas
apresentadas permanecem vinculadas ao
mito da superdotagao (Winner, 1998), que
demonstra a ideia que o professor tem a
respeito sempre bom rendimento escolar
do superdotado, relacionando o fato de este
ter nota baixa a problemas emocionais ou a
metodologia, mas ndo a realidade de que,
nem sempre, esses alunos sao superdotados
em todas as disciplinas. Deve-se acrescentar
que as vezes ndo apresentam bom rendimento
por falta de interesse, de motivagao e até
mesmo de bom material para estudar, ou
mesmo porque nao tém o melhor professor,
no ponto de vista do aluno.

Verifica-se, nos dois grupos, a presenga de
visdo mitica acerca das altas habilidades/
superdotagdo, pois o professor que tem essa
visdo ndo entende a possibilidade de esse
tipo de aluno ter dificuldades. A realidade
é que o superdotado, como qualquer outra
pessoa, pode apresentar dificuldades, nao
s6 nessa matéria como em qualquer outra e
até mesmo em mais de uma, e demonstrar
6timos resultados globais e/ou especificos,
como, por exemplo, no campo das letras ou
da mecanica, entre outros.

Tanto o grupo 1 como o grupo 2 foram
unanimes ao responder que o aluno, mesmo
tendo dificuldade em matematica, nao deixa
de ter altas habilidades. A grande maioria
dos professores, em ambos os grupos,
nao deu justificativa em suas respostas.
No pequeno grupo de professores que as
justificaram, observou-se, entre os dois
grupos, diferengas em tais justificativas.
A maioria das justificativas do grupo 1 foi
direcionada para o fato de esse aluno poder
ter habilidades em uma area e dificuldade
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em outra(s), e somente um professor desse
grupo respondeu que a dificuldade poderia
estar baseada na questdo emocional. Outro
professor respondeu que a aluna “precisa de
atendimento individualizado, como todos os
outros com dificuldade”. Verifica-se, nesse
conjunto de respostas, a necessidade de um
atendimento diferenciado e a sinalizacao
da necessidade de uma metodologia
adequada. Ja a maioria dos professores do
grupo 2 justificou a dificuldade devido a
diferentes habilidades que o aluno com altas
habilidades/superdotacdo tem e a fatores
emocionais vivenciados pelo aluno, que
poderiam dificultar a sua aprendizagem. Um
pequeno grupo de respostas voltou-se para o
fato de esse aluno poder ter habilidades em
uma area e dificuldade em outra(s).

Dilema 3: o aluno superdotado

Esse dilema esta relacionado ao mito da
superdotagdo (Winner, 1998), que sustenta
que superdotados tém um biotipo especifico
e sdo ajustados psicologicamente a qualquer
situacdo ou ambiente. Os profissionais
da escola que creem nesse mito buscam
caracteristicas fisicas e ambientais especificas
para indicar/ndo indicar esses alunos. Sao
destacados os seguintes questionamentos:
(a) deveria haver alunos indicados como
superdotados em todas as escolas do Brasil?,
e (b) a opgao de Jodo de sentar-se no fundo
da sala e ficar somente com seus livros é uma
caracteristica de aluno superdotado?

A maioria dos professores dos dois grupos
responderam que hé alunos superdotados em
todas as escolas brasileiras, apesar de observar
que a maioria dessas justificativas, no grupo
1, é baseada em mitos. Ressalta-se, nesse
grupo, a justificativa que diz que “o Brasil
precisa de génios, é legal saber que existem
pessoas assim” evidenciando uma visao mitica
e ideias equivocadas sobre esse aluno. O

42

superdotado ndo é génio, nem é bom em
tudo, e a realidade é que ele necessita de um
trabalho diferenciado em sua vida escolar, seja
curricular, seja no ritmo pedagogico. O grupo
2 pautou suas justificativas mais nas questoes
legais. Ressalta-se a justificativa que diz: “é
claro que deveria ter bons profissionais em
todas as escolas, porém é importante também
que os educandos tenham asseguradas
as suas necessidades especiais garantidas
nas determinagdes legais ja citadas. como,
por exemplo, a Lei n? 9.394/96, em seu
artigo 59, apontando a necessidade de se
dar atendimento a esses alunos em todas
as regides do Brasil. Trata-se, portanto, de
politicas publicas.

A maioria dos professores dos dois grupos
também respondeu que as caracteristicas
apresentadas nesse dilema nao o definem

como aluno com altas habilidades/
superdotagdo, sendo necessarias, conforme as
justificativas apresentadas, mais informagoes
sobre o aluno, e ndo somente sobre os
aspectos fisicos e comportamentais. Verifica-
se que outro grupo, em sua justificativa, indica
que tais caracteristicas estdo relacionadas
a problemas emocionais e sociais, e ndo a
superdotacao.

Observa-se um dado interessante em uma
das respostas do professor referente ao
fato de que trabalhar as habilidades traz
problemas para o aluno. Algumas questoes,
nessa justificativa de respostas, poderiam ser
levantadas, como: trabalhar habilidades traz
problemas? Uma das funcdes da escola nao é
trabalhar habilidades? Essas ja seriam questoes
norteadoras para préximas pesquisas.

Apresentar ao grupo de professores
pesquisados alguns dos mitos da superdotagao
(Winner, 1998) por meio da analise de
dilemas permitiu que alguns mitos fossem
registrados mais significativamente nas suas
justificativas, pois responder os dilemas
implicou um posicionamento de ideias e
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opinides em que teoria e subjetividade se
misturam e se complementam, confrontando
opinides e atuando como instrumento de
desmistificacao de tal mito.

Consideracoes finais

O baixo quantitativo de indicagao de
alunos com altas habilidades/superdotagao,
realizada pelos professores do Municipio
onde se realizou a pesquisa, é investigado
neste trabalho com o objetivo de verificar
as dificuldades encontradas nesse processo.
Ainda que tenha sido baixo o quantitativo
de indicacoes, das 109 escolas envolvidas,
somente 37 delas, o que corresponde a
33,94% do total, encaminharam alunos com
indicadores de altas habilidades/superdotagao,
constatando-se que as orientagoes trabalhadas
ao longo da capacitagdo sobre o tema
favoreceram a indicacdo/identificagdo dos
alunos nessa rede de ensino. Nesta pesquisa,
verificou-se ainda que, comparando os dois
grupos de professores respondentes, ha
significativa diferenga no que se refere as
evocagOes de palavras através dos termos
indutores pessoas com altas habilidades e
educagao especial. Nota-se que o grupo 1
evocou palavras encontradas na literatura
sobre esse tema com maior frequéncia do
que o grupo 2.

Ao analisar os trés dilemas, ficou evidenciado,
nos dois grupos da pesquisa, através das
andlises das justificativas dos professores, a
existéncia de alguns mitos da superdotagao
(Winner, 1998). Esses mitos, conforme nosso
pensamento inicial, dificultam a observagdo
do aluno em sala de aula e, em consequéncia,
sua indicagao para atendimento especifico. O
mito mais encontrado nesta pesquisa foi que
os superdotados sdo alunos academicamente
superiores e sempre tém bom rendimento
escolar, e isso nem sempre é real, pois eles
nem sempre apresentam bom rendimento
escolar e raramente sao superdotados em
todas as matérias.
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Outro mito encontrado na pesquisa é que esse
aluno nao necessita de atendimento especial,
mas a realidade é que esses alunos necessitam
de atendimento diferenciado, sendo este
garantido em Lei. Os profissionais que tém
essa visdo mitica propdem uma educagdo
igual para todos os alunos, nao acreditando no
atendimento especial, e isso também deve ser
considerado para andlise, pois a educagao igual
e com oportunidade para todos ndo descarta
as especificidades amparadas no atendimento
especial.

Observa-se, nos grupos de respostas
apresentadas, que o professor tem a visao
de que educagdo especial é modalidade
de ensino voltada apenas para alunos com
deficiéncia; dessa forma, o superdotado/altas
habilidades nao faria parte dessa modalidade.
A questdo levantada para estudos posteriores
é: a educagdo especial seria realmente a
modalidade de ensino em que esses alunos
deveriam ser atendidos? E uma pergunta, como
muitas, que necessita de resposta.

O professor, neste estudo, afirma que, para
atuar com esse aluno, é necessario ter as
seguintes caracterfsticas: ser sensivel, ter amor
a profissao, dedicagao, entrega e garra, entre
outras. Poderiamos levantar questbes como:
qual a importancia do aspecto técnico e
profissional? Ea metodologia? Seria realmente
a educagao especial um trabalho que exige
somente amor e entrega, conforme sugerem
alguns professores neste estudo?

Outro ponto refere-se ao fato de, apesar de os
professores acreditarem na existéncia de alunos
com altas habilidades/superdotagdo em todas
as escolas, ter havido um baixo nimero de
indicagoes nessa questao. Deve-se lembrar que
esse Municipio € localizado na periferia do Rio
de Janeiro, cujos moradores possuem grandes
dificuldades econdmicas e sociais. Acreditar
na existéncia de alunos superdotados em
todas as escolas, independentemente de classe
socioeconOdmica, etnia, sexo e localidade, traz
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a necessidade de serem discutidos ndo s6 os
aspectos legais e tedricos relacionados ao tema
mas também os mitos que ha por trs de cada
indicacao/nao indicacao.

Desse modo, percebe-se que determinados
mitos em relagdo a superdotacgao,
categorizados por Winner (1998), persistem

juntos aos profissionais da educagao, e,
por isso, acreditamos que o estudo e a
compreensao dos mitos aqui descritos podem
ser uma estratégia facilitadora para melhor
entendimento desse tema, favorecendo a
indicacao desses alunos pelos professores e
possibilitando identificagdo e atendimento
especifico, que foi a pretensao do estudo.

Altas Habilidades/superdotacdo: Mitos e Dilemas Docentes na Indicacdo para o Atendimento
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